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「0歳から100 歳までの街づくり」をコンセプトに、

保護者が「安心」して、子どもたちが「安全」に、

笑顔で楽しく過ごせる認定こども園を開設しました。

こども園と同じ敷地内に、児童発達支援、

放課後等デイサービス、高齢者デイサービス等の施設や

カフェも併設しています。
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プログラムプログラム

予約はこちら予約はこちら

〒447-0025　碧南市大堤町 1丁目11番地　
TEL（0566）45-6001

複合施設CORR I N（コリン）

こども園WEBサイトの
予約フォームまたは
お電話にてお申し込みください。

職場環境について
仕事内容について
施設見学
個別相談会
（予約順でご案内させていただきます）

碧南市役所

碧南市民病院
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愛生館本部
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特養
ひまわり

老健
ひまわり

幼保連携型認定こども園

児童発達支援事業所

放課後等デイサービス

地域交流サロン

高齢者デイサービス

事 前 予 約 制
accesS !

施設内には従業員も使えるおしゃれなカフェがあり、
美味しいドリンク、コーヒー、食事が楽しめます。

おしゃれな　　　併設！カフェカフェ

保育教諭
就職説明会
保育教諭
就職説明会

（駐車場あり）



●ブログ記事

●募集情報
●インタビュー動画

〒447-8510　碧南市新川町 3-88

TEL（0566）41-7621 愛生館 検索
【採用に関するお問い合わせ】
愛生館統括本部 人事部

愛生館グループ @aiseikan_group

保育教諭募集！保育教諭募集！オープン２年目！入園児増につき 一緒に働きませんか？

ピカピカの施設で

私自身新設園で働くのは初めてで、楽しみでもあり不安もありました。

職員もこどもも保護者もみんなが初めましての状態、すべてが１からのスタートで、試

行錯誤の日も続きましたが、新卒から経験者までスタッフみんなのアイディアを持ち寄っ

て、解決していく過程がとても楽しいです。

まだ開設して半年、どんな園にでもなっていけることに今はワクワクしてほんとに楽し

い日々を送っています。最初は泣きながら来ていた子も、今では笑顔で元気に登園して

きてくれる姿を見て、私もパワーをもらっています。

こども園ひまわりのとなりには、高齢者デイサービス（碧カレッジ）があります。

ときどき一緒に絵を描いたり折り紙を折ったり、高齢者の方達とも楽しく過ごせています。

こども達も中庭から見つけると「おじいちゃん～！おばあちゃん～！」と元気に呼んで喜んで

いるので、コロナが落ち着いたらもっと交流を深めていけるといいなと思っています。

６月くらいまでは正直、毎日が保育の現場に慣れることに必死でしたが、７月くらいから

少しずつ余裕ができて落ち着いて行動できるようになりました。複合施設なので色々な世代

の人々や様々な職種の人々が働いているので、保育の枠に囚われずいろいろな経験をして自

分自身も成長できればいいなと思っています。

保育士歴 1年目
Iさん

メリットメリットで働く

こども園ひまわりには畑があり、今は夏野菜を育てていて、「トマトだ～！」「大きいのが

なってる～！」と、こども達もすごく喜んでいます。スーパーで袋に入ったものしか見たこと

のないこどもたちにとっては育ったものをいただくという感覚はとても新鮮な感覚なのだと感

じました。また、収穫した野菜を給食スタッフさんに調理してもらい、「みんながとった野菜

だよ～」とお話ししながら美味しくいただいています。いつもは野菜を食べられない子も食

べている姿が見られて嬉しいです。

１年目で最初の頃は不安でいっぱいでしたが、こども達のたくさんの笑顔を見ることがで

き、今はここで保育ができて良かったなと思っています。

保育士歴 20 年 
Eさん

保育士歴１年目 
Nさん

通常の園ではなかなかできない 幅広い保育の提供幅広い保育の提供

スタッフ間の助け合いとICTの活用で業務を効率化！
残業ゼロ・仕事の持ち帰りゼロを目指しています。

ICTで　　　　　　　　　へ！残業・持ち帰りゼロ残業・持ち帰りゼロ

のサポート研修参加研修参加

愛生館グループ
自慢の職場環境自慢の職場環境
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特徴①　高齢者や障がいのある子ども達、地域住民の方などと気軽に触れ合い、支えあう環境です。
　　　　行事のときだけでなく、様々な人との関わりや自然な触れ合いを日常的に行うことができます。
　　　　園の中にとどまらず、いろいろな方とのかかわりの中で保育を展開することができます。

特徴②　発達に詳しいリハビリ専門職が周りにたくさんいます。
　　　　リハビリ専門職と協働することで、「楽しみ」だけでなく発達や
　　　　療育等の専門的な視点で体操等を提供できます。

内部研修・外部研修を計画的に受けられるので、
幅広い知識や技術を習得できる環境が整っています。
全館でオンライン研修を受けられる環境も完備しています。

愛生館グループには「有給休暇取得率 70％以上」
「国内 /国外への従業員親睦旅行」等、
充実した福利厚生があります。

愛生館グループは、病院を母体として介護施設などの多機能を有する法人です。地域を本気で支える 1,000 名以上のスタッフと共に、これからの時代に求められる保育を一緒に創ってくれる仲間を募集しています。愛生館グループは、病院を母体として介護施設などの多機能を有する法人です。地域を本気で支える 1,000 名以上のスタッフと共に、これからの時代に求められる保育を一緒に創ってくれる仲間を募集しています。


